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ISTITUTO SECONDARIO II GRADO  

LICEO PARITARIO PINDARO  

Via Marco Enrico Bossi, 16 – 00124 - Roma 

Codice Fiscale: 97917350585 - Codice meccanografico: RMPQV5500Z 

PEC: cspindaro@pec.it 

 

 

 

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla  selezione di “TUTOR” e/o di “ESPERTI” per l’attuazione 

delle azioni previste dal progetto ESO4.6.A4.A, CUP : J84C25000070006 
 
 

  
 

Il/La sottoscritto/a  

  
 

nato/a a __________________________ il______________________  

 

CODICE FISCALE ______________________________________ 
 

residente a   in via/piazza _______________ n. _____, 
 
           recapito telefonico: _________________________________  
 

Peo  Pec    
 

 Docente in servizio presso codesta Istituzione scolastica,  

 Docente in servizio presso _________________________________  

 Dipendente da altra PA ____________________________________  

 Soggetto privato estraneo alla PA 

CHIEDE 

►l'ammissione alla selezione in qualità di TUTOR e/o ESPERTO per i sotto indicati moduli della 

durata di 30 ore (lingua inglese) o 60 ore (lingua spagnola)  

Indicare con una X il modulo o i moduli per cui ci si candida e il ruolo richiesto 

 

 

 

 

 

 

RUOLO RICHIESTO 
 

 

ESPERTO TUTOR 

Tipologia modulo Titolo Durata in ore 

Numero 

minimo/massimo 

di alunni 

1 1 

Lingua straniera inglese 

ENGLISH FOR THE FUTURE: 

COMPETENZE LINGUISTICHE E 

TRASVERSALI 

30 9/15 

1 1 

Lingua straniera spagnolo 

HISPANOFILIA: LENGUA Y 

CULTURA DE LOS HISPANÓFONOS 
1 

60 9/15 
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A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite 

per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia: 

 

DICHIARA 
sotto la personale responsabilità di: 

 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo 

- possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

- non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

- non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegna a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

- non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico 

- aver preso visione dell’Avviso di selezione e dei documenti citati nelle premesse e di approvarne senza 

riserva ogni contenuto. 

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’Avviso di selezione :  

- possesso di competenze documentate sulle discipline e sulle tematiche del percorso per cui si candida   

- conoscenze relative al piano di formazione proposto 

- conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli 

- abilità relazionali e di gestione dei gruppi 

- adeguate competenze di tipo informatico per l’utilizzo del sistema di gestione SIF2127 per la parte di 

propria competenza         

DICHIARA 

 

Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio 

previsti dall’Avviso e indicati dettagliatamente nell’allegata scheda 
 

 Come previsto dall’Avviso, allega i seguenti documenti in formato pdf   

 
1. CV in formato europeo 

2. CV versione privacy contenente solo nome e cognome, senza altri dati personali ( per la pubblicazione su Anagrafe 

delle prestazioni e sul Sistema SIF 2127) 

3. Elenco dei titoli che danno diritto a punteggio 

4. Copia Documento di identità ( esclusi i docenti interni) 

 

Si dichiara espressamente di avere ricevuto l’informativa relativa al trattamento dei dati 

personali ai sensi del DLGS 196/2003 e del Reg UE 2016/679 
 

Luogo e data 

Firma leggibile o firma digitale 

 

CSTPINDARO - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000190 - 17/10/2025 - VII.1 - U


